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中國聯塑集團控股有限公司

2128
（「本公司」）

員工多元化政策（「本政策」）

1. 前言

2. 目的













3. 基本原則
 平等機會：

 尊重與包容：

 多元價值：

 公平程序：

 戰略協同：
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

5.3 工作環境與文化






5.4 薪酬與福利




5.5 領導與問責




5.6 全員目標設定與戰略聯動
 目標對齊：

 SMART原則： Specific Measurable
Achievable Relevant Time-bound

 績效融合：

 持續溝通：
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 違規處理：

9. 信息披露
 內部溝通：

 外部聲明：

 保密義務：

10. 結語

11. 附則
 政策生效：
 衝突解決：


